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Recordando la migracion

Esta guia de estudio esta dedicada a ti que vas a dirigir el circulo de estu-
dio : “Recordando la migracion”. Aqui encontraras informacién sobre el
proyecto, consejos e ideas, que puedes utilizar en el trabajo en grupo, asi
como informacion referente a déonde deben enviar los participantes sus
historias.

Antecedentes

El Centro Multicultural y el Museo Nérdico han iniciado juntos el proyec-
to de reunir historias de personas con experiencias en la migracion. Des-
de el siglo XIX el Museo Nérdico ha acumulado historias escritas por per-
sonas que narran su propia vida. Tales relatos tienen gran valor para la
investigacion y constituyen una parte de nuestro patrimonio cultural. A
lo largo de los decenios el Museo Nordico también ha hecho acopio de vi-
vencias y experiencias de ciertos grupos, tales como, lefiadores, gente
atrofiada por la polio y labriegos ambulantes. En el proyecto “Recordan-
do la migracion” se invita a todos aquellos para quienes la migracién for-
ma una parte de sus vidas, a poner por escrito y entregar sus historias, con

el fin de crear un acervo cultural para el futuro.
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7 ¢Como vamos a organizar el circulo?
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fungerar bra i forandringsarbete
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5 FAKTA
OM STUDIECIRKELN

e ger alla deltagare ungefar lika stort
utrymme

e tar vara pa alla deltagares erfarenheter
® kombinerar kunskapssokande med

dialog och probleml6sning
¢ anvander ett balanserat studiematerial

o later olika perspektivt komma fram i
diskussionen

BASTA
STUDIECIRKELN

Studiecirkeln - ett
knytkalas med kunskap

Studiecirkeln 4r bade enkel och demo-
kratisk. Vem som helst kan starta en,
ochvem som helst kan delta. Alla deltar
aktivt i gruppens arbete. Till skillnad
fran skolan har cirkeln ingen larare utan
en cirkelledare — en demokratisk vag-
visare som underlattar diskussionerna.
Deltagarna lar av varandra och av det
studiematerial som anvénds. Man kan
jadmfora det med ett knytkalas—daralla
delar med sig av sin kunskap och dér
slutresultatet blir ndgot storre.
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e Uy

SER LIDER DE CIR-
CULO DE ESTUDIOS

Un circulo de estudios es un grupo de personas que juntas deciden y pla-
nean lo que se quiere hacer. El grupo pone sus objetivos por escrito en su
plan de trabajo. Tu papel -como lider del circulo- es encargarte de poner
en marcha el trabajo y aportar ideas al grupo sobre como poder realizar-
lo. También debes tener una visién de conjunto del desarrollo del grupo.
Ademas, es tu responsabilidad preparar una lista de los participantes y
entregarla en la Seccién-ABF. Para que el circulo de estudios se pueda lle-
var a cabo, debes llegar antes a un acuerdo con tu oficina local ABF.

Escribir

El objetivo del proyecto: “Recordando la migracion” es reunir historias es-
critas. Ciertamente, escribir puede resultar a veces embrollado y desagra-
dable, por mucho que se quiera poner por escrito una historia. En tal caso
seria bueno servirse de algunos ejercicios. Bajo el titulo: “La Primera Re-
unién”, encontrards consejos e ideas sobre diferentes tipos de ejercicios
de redaccion, al igual que propuestas de como se pueden estimular los
sentidos y evocar recuerdos diversos.
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¢ Qué debo hacer en caso de...

... que el trabajo en el circulo despierte recuerdos dificiles?

En todos los procesos de redaccién cuando uno escribe sobre su propia
vida, se pueden revivir sentimientos de dolor, miedo o pesar. Como lider
de circulo sélo puedes actuar como un préjimo. Tu papel no es ser tera-
peuta u obligar a las personas a exceder sus propios limites o a ignorar sus
barreras internas. Cuando sentimientos fuertes renacen dentro de noso-
tros, a menudo es importante ser escuchado. Si alguno de tus participan-
tes muestra reacciones fuertes, td y el grupo pueden tomarse el tiempo
necesario para permitir que las reacciones de la persona se puedan mani-
festar. Tomarse el tiempo para estos casos puede ser significativo para el
trabajo de todo el grupo. Sin embargo, es importante que las vivencias o
la necesidad de una persona de ser escuchada no vaya a dominar las ne-
cesidades de los demas participantes.

... que lo anterior no sea suficiente, y tenga una persona por la que estoy
realmente preocupado?

De nuevo, tu eres un préjimo y no un terapeuta. Si alguien se siente ob-
viamente mal, exhdrtalo a él o ella a buscar ayuda profesional para tratar
sus recuerdos o vivencias. Si, no obstante, quieres hacer algo mds, infor-
mate en el consultorio psiquidtrico en tu region, sobre qué tipo de ayuda
ofrecen.

... que alguien quiera permanecer anénimo?

Se puede entregar el material al Museo Nérdico, permaneciendo ané-
nimo durante 50 afos. Esto quiere decir que nadie puede siquiera infor-
marse sobre el texto durante los préximos 50 afios. Sila persona no quie-
re de ningin modo escribir su nombre, puede enviar la historia de todos
modos para que el Museo Noérdico decida si desea conservarla en las co-
lecciones, a pesar de todo.

... que tenga participantes que han sido victimas de guerra u objeto de tor-
tura?

La Cruz Roja sueca ofrece consultas para personas torturadas y victi-
mas de guerra en diferentes lugares por todo el pais. Para mayor informa-
cion consulta su pagina en Internet: http://www.redcross.se/rkcstock-
holm/index2.html Dicha pégina se dirige a los habitantes que residen en
la diputacién provincial de Estocolmo, pero también hay vinculos para
otros consultorios y organizaciones.

... que yo quiera aprender mas para ser lider de circulo?

ABF organiza cursos para ti que eres lider de circulo, sobre todo, con
orientacion pedagdgica y metodoldgica. jPuedes acudir a tu oficina local
ABF para saber qué cursos se ofrecen en tu region!

Tu papel no es ser terapeuta
u obligar a las personas a ex-
ceder sus propios limites o a
ignorar sus barreras inter-
nas.”

Para mayor informacién sobre el Centro Multi-
cultural se puede consultar:
http://mke.botkyrka.se

Y sobre el Museo Nérdico:
http://www.nordiskamuseet.se
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ESPECTATIVAS DEL CIRCULO

Pide a los inscritos que digan lo que
esperan del circulo de estudios. Se
trata de una informacién importante
tanto para ti, como jefe de circulo.

¢{COMO VAMOS A
ORGANIZAR EL CiRCULO?

Cada circulo es libre de preparar por si mismo su trabajo del modo que
mas le convenga. Se recomienda que no sean demasiados participantes
en un circulo, para que todos tengan asi la oportunidad de hablar y dejar
su sello en el circulo. Aqui viene una propuesta de como puedes organi-
zar el circulo

El primer encuentro

La primera vez que ustedes se retinan es recomendable que todos se pre-
senten. Pide a los inscritos que digan su nombre y también lo que esperan
del circulo de estudios. Se trata de una informacién importante tanto para
ti, como lider de circulo, como para el contenido del plan de trabajo. De-
scribe a los participantes la planificacion sugerida. Recuerda que hay que
ser abierto, pues los asistentes al circulo quizas tengan otros deseos y otras
opiniones de como se deba preparar el circulo. En tal caso, ustedes pueden
elaborar un plan de trabajo propio, en lugar de seguir la propuesta de esta
guia de estudios.

Ejercicio de presentacion

Si los participantes no se conocen entre si, puede ser ttil realizar un ejer-
cicio de presentacidn. Una variante seria que los congregados formaran
una fila por nombres en orden alfabético. El objetivo del ejercicio es ha-
cer que se muevan y se pregunten el nombre unos a otros. Otro ejercicio
consiste en que los reunidos se sienten en circulo, digan su nombre y des-
pués una palabra, que —segtn ellos- sirva para describir como son o bien
que sea importante para ellos.

Habla sobre el proyecto y reparte los folletos que ABF, el Centro Multi-
cultural y el Museo Noérdico, han elaborado. En ellos se encuentra una se-
rie de temas con preguntas que han sido formuladas por etnélogos con la
finalidad de auxiliar a las personas que desean relatar su vida.

Puedes comenzar dejando que los participantes hablen entre si toman-
do como base los tres primeros temas siguientes: Cuenta sobre tu origen,
Infancia y adolescencia, Tu vida en el pais natal. jUtiliza algo que sirva
para estimular los sentidos de los asistentes!

Estimular los sentidos y recordar

El ser humano experimenta sus vivencias a través de sus cinco sentidos:
vista, oido, tacto, olfato y gusto. Una manera efectiva para acceder a nu-
estros recuerdos es estimular los sentidos. Un olor, un sabor, nos pueden
transportar en segundos a través del espacio y del tiempo; una pieza mu-
sical nos puede hacer recordar una noche que creifamos perdida en el
mundo del olvido. ;Pero como se pueden estimular los sentidos? He aqui
algunos ejemplos:
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* Pide alos participantes que traigan consigo una o dos fotos suyas. Des-
pués deja que las exhiban y describan brevemente entre si. ;Qué aconte-
cimiento muestran las fotos ¢En donde fueron tomadas? ;Quiénes apare-
cen en las fotos? ;Quién las tom@4?

* Solicita a los compafieros que traigan un objeto o una cosa que tam-
bién haya migrado con ellos. Mientras el objeto pasa a los demés para que
lo examinen, pide que hablen brevemente sobre él. ;Cudl es la historia
tras del objeto? ;Quién lo hizo? ¢A quién ha pertenecido? ;Para qué ser-
via?

* Invita a los reunidos a traer un poco de comida o un pastel. Pruében-
los. ¢Qué clase de recuerdos o sentimientos despiertan?

* Pide alos congregados que traigan consigo un perfume, especias u otra
cosa que despida olor. Perciban los aromas y que los participantes se cuen-
ten entre si qué recuerdos les despiertan.

* Habla con los participantes para que traigan musica o alguna graba-
cién, y que toquen y escuchen partes cortas uno y otro. ;Qué sentimien-
tos e ideas hace despertar la musica? ;Qué significado tiene la pieza mu-
sical para quien la eligié?

Ademas, puedes dejar que los congregados empiecen ya a escribir sus
historias desde esta primera vez, si es que desean hacerlo durante la reu-
nion del circulo. De otra forma pueden escribir en casa entre cada sesién
y traer los textos a las reuniones. Un buen método para ponerse a escri-
bir, es hacer un ejercicio de redaccién. Aqui vienen ejemplos de ejercicios
que tt y tu grupo pueden hacer.

Consejos para ejercicios de redaccion

* Asociar palabras.

Anota una palabra, por ejemplo, “estacion de tren”. Después escribe otra
—que para ti- guarde relacién directa con la primera, ejemplo, “estacién
de tren, viaje”. Continua asi con palabras suplementarias que asocies con
la primera: “estacién de tren, viaje, despedida”. Prosigue hasta que tengas
todo un conjunto de palabras que se pueda convertir en una descripcién
variada de todo lo que la primera palabra desperto.

* Describe una habitacion sin emplear el sentido de la vista.

Deja que los participantes describan un objeto o una habitacién, con to-
dos los sentidos excepto el de la vista. ;Como se siente? ;A qué huele? ;A
qué sabe? ;Cémo suena?

* Redaccién de flujo.

Toma un papel y pluma, calcula 10 minutos. Imagina una habitacién que
se va a describir, por ejemplo, una cocina, un bafio, una sala, que debe
pertenecer a una determinada persona, verdadera o ficticia. Empieza el

Pide a los congregados que
traigan consigo un perfume,
especias u otra cosa que de-
spida olor. Perciban los aro-
masy que los participantes
se cuenten entre si qué re-
cuerdos les despiertan.”
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Recuerda: no hay ningtun
modo equivocado o correcto
de escribir. Lo esencial del
proyecto “Recordando la
migracion” es reunir histori-

»

as.

el

ejercicio escribiendo: “En el bafio... (o cualquier otro cuarto elegido)”. Pos-
teriormente, los asistentes deben imaginarse el cuarto mediante sus sen-
tidos. ¢A qué huele? ;Como se sienten los materiales? ;Cuelgan las toallas
mojadas para secarse? ;Estd desordenado? ;Qué ruidos se oyen? ;Qué as-
pecto tiene el mobiliario? Al hacer este ejercicio el propodsito es escribir
todo el tiempo, sin detenerse, ni preocuparse si el texto serd “bueno” o no.
Si los participantes se embrollan, los debes animar a empezar de nuevo
escribiendo: “En el bafio...” y asi continuar el escrito.

* Observando

Este es un ejercicio que los asistentes pueden efectuar por cuenta propia
en casa. Se puede llevar a cabo en un lugar nuevo o en uno de tipo cotidi-
ano. Pide a los congregados que lleven papel y lapiz cuando salgan a dar
un paseo, viajen en autobus o en tren. Deberan escribir observaciones ra-
pidas de lo que ven. Ninguna oracidon completa, sino mas bien pequeiias
anotaciones. Limita el tiempo para las anotaciones, por ejemplo, 10 — 15
minutos. Una vez en casa los participantes pueden volver a sus anotacio-
nes y subrayar aquéllas que, especialmente, les llamen mas la atencidn.
Las anotaciones subrayadas se pueden pasar a un nuevo papel y, partien-
do de ellas, hacer una seleccién adicional. Tomando como base este ma-
terial, se puede elaborar una historia corta o un poema.

Recuerda: no hay ningiin modo equivocado o correcto de escribir. Lo
esencial del proyecto “Recordando la migracidon” es reunir historias que
pueden ser cortas, largas, detalladas o generales. {Todas las historias son
necesarias!

Tal vez debas pedirles también a los participantes que para la proxima
reunion, traigan consigo algo que les haga despertar recuerdos.

Puede ser de gran valor concluir la sesion, diciendo todos algunas pa-
labras sobre como experimentaron la reunién. Al tocarle a cada uno su
turno de hablar, todos podran opinar, evitando asi que algunas personas
dominen la conversacion.

La segunda reunion

Comienza con una ronda, en la cual los participantes puedan contarse en-
tre si como les fue con la tarea en casa. ¢Escribieron algo? ¢Alguien se en-
redd? ;Qué es lo que estuvo facil y lo que estuvo dificil?

En caso de que algunos hayan traido cosas que evoquen recuerdos, abre
otra ronda y pideles que cuenten qué recuerdos hacen despertar dichos
objetos.

Hagan un ejercicio de redaccién, véase capitulo: “Primera reunién”.

En esta segunda reunién pueden abordar los temas siguientes: Mudar-
se, Primeros tiempos en un nuevo pais, El Idioma.

Debes permitir que los asistentes compartan sus experiencias dando
tiempo para que se escuchen entre si. Aquellos que lo deseen, que lean en
voz alta lo que escribieron en casa. Quizds quieran utilizar unos momen-
tos de la reunién para escribir.
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Decidan en comtn si alguien deberd traer consigo para la siguiente vez
algo que le haga despertar recuerdos solo a él o a ella.

Termina la sesidon haciendo que cada uno de los inscritos exprese sus
impresiones sobre la reunion.

La tercera reunion

Hay que empezar con una ronda de intervenciones en la que los partici-
pantes cuenten lo que han hecho desde la tltima sesién. ¢Escribieron en
casa? ;Como va el escrito? /Tienen algo escrito que quieran compartir con
los demds compafieros?

Los temas disponibles en esta tercera reunion pueden ser: Familia, Vi-
vienda, Tiempo libre. {Debes hacer que los congregados narren sus expe-
riencias unos a otros usando algo que estimule los sentidos!

Finaliza con una ronda de participaciones en la cual todos lleguen a
expresar su punto de vista sobre la reunién.

La cuarta reunion

Se puede empezar cediendo la palabra a los participantes para que cuen-
ten lo que ha pasado desde la tltima sesidn. ;Cémo va el escrito? ;Qué es
lo problematico? ;Qué es lo que funciona bien?

Los temas escogidos para la cuarta reunion son: Concepto de la vida,
Pertenencia, Ideas sobre el futuro.

La quinta reunién

La tdltima sesion la debes reservar para hacer una evaluacion. Algunas
preguntas que se pueden plantear son:

¢Cuales eran tus expectativas del circulo de estudios?

¢Se han cumplido tus expectativas?

¢Qué estuvo mal?

¢Qué estuvo bien?

Otros puntos de vista

Que cada uno haga uso de la palabra y cuente cémo él o ella experimen-
taron el circulo.

Si las historias de los participantes estan listas, tal vez se puedan envi-
ar juntas al Museo Nordico. Si no, explica de nueva cuenta que es im-
portante para el futuro que el Museo Noérdico obtenga estas historias.

¢A dbénde se envian las historias?

Se envian a:

Att minnas migrationen
Nordiska museet

Box 27820

115 93 Stockholm
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